A Régioé Fejlesztéséért Alapitvany felvételt hirdet

Csaladmentor

munkakor betoltésére.

Szervezetink tobb mint 10 éves multra tekint vissza a hatranyos helyzetl(i tarsadalmi
csoportok segitésében végzett feladatai tekintetében. Kézhasznu alapitvanyként az Eszak-
magyarorszagi regié telepllés- és vidékfejlesztését valamint a régié hatranyos helyzeti
jarasainak és telepuléseinek segitését tekintjuk kiemelt célunknak. A bevont telepullések
szamanak novekedésével folyamatosan bévitjik a terepen dolgozo kollégaink szamat.

Feladatok:

Elvarasok:

Aktiv részvétel az Alapitvany Hangony telepllésen megvaldsuld ,Jelenlét
Programban”. A Jelenlét Program célja a helyi, kirekesztett k6zdsségek
problémainak feltarasa, és a feltart problémakra valé kdzds megoldasok
megtalalasa.

Kapcsolatfelvétel a tertleten €16 hatranyos helyzetl gyerekekkel, csaladokkal,
a csaladok helyzetének feltérképezése, komplex szocialis kisérés.

A varandosok és a 0-3 éves gyermeket nevel§ csaladok latogatasa; a
varandossag, a gyermekagyas, illetve a gyermekek szuletését kovetd idészak
végig kisérése.

Segitségnyujtas formainak felkutatasa és felkindlasa, ,védéhald” szerep
betdltése a csaladok életében.

A gyermekek szocializaciojanak, ellatasanak figyelemmel kisérése.

Gyerekek bevonasa a kiilénb6z8d programokba.

A projekt keretében nyujtott egyéb szolgaltatasok, tevékenységek (pl.
tematikus  foglalkozasok, jaték, sport, szabadidés tevékenységek)
tervezésében, szervezésében és végrehajtasaban valo aktiv részvétel.

Kdzépfoku végzettség, de indokolt esetben (szikséges kompetenciak
megléte esetén) alacsonyabb iskolai.

Szocialisan hatranyos helyzetl csoportok iranti érzékenység.
Kisgyermekek gondozasaban valo jartassag, vagy érdeklédés a téma irant.
Jé kommunikacios készség.

J6 helyzetfelismerd és problémamegoldd készség.

Gyors és hatékony tanulas képessége.

Megbizhatdsag, terhelhetéség, stressztlird személyiség.

Képesség az 6nallo és csapatban valé munkavégzésre.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

Hatranyos helyzeti teleplléseken szerzett seqitdi tapasztalat.

"B" kategorias jogositvany, aktiv vezetési gyakorlat.

Az egyéni esetmunka teruletein szerzett jartassag.

Kdzdsségi programok szervezésében és/vagy lebonyolitdsaban szerzett
tapasztalat.

Koragyerekkori fejlesztés terén szerzett tapasztalat vagy érdekl6dés a téma
irant



Tovabbi informaciok:
Jogviszony jellege, idétartama:

¢ Teljes munkaidd
e Hatarozott idejli jogviszony.

Munkavégzés helye:
e Hangony telepilés

Jelentkezés maédja:

email: filep.andrea@regioert.hu
A palyazatnak tartalmaznia kell: Onéletrajz



